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VNITRNI PREDPIS ze dne 1. 3. 2014
o zaméstnaneckych vyhodach (benefitech)

Ve znéni § 305 odst.3, ¢ast XII1. zakoniku prace. je vydan tento vnitini predpis, ktery upravuje
Pé¢i o zaméstnance podle ZP.

Zamestnaneckymi vyhodami (benefity) mizeme oznacit rozmanité pozitky, sluzby,

zboZi a socidlni péci, které poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci ke mzdé za vykonanou
praci.

V RADIU PROGLAS, s.r.o. (déle jen Proglas) miiZzou zaméstnanci vyuzit téchto benefiti:

- tyden dovolené navic,

- stravné/stravenky,

- podpora studia ke zvyseni kvalifikace (schvaluje feditel spole¢nosti),

- podpora sezonni vakcinace/vitamin,

- vyména pneu (schvaluje feditel spole¢nosti),

- pouzivani technologii Proglasu soukromé za stanovenych podminek schvaluje feditel
spole¢nosti,

- podpora sportovniho a kulturniho vyziti ( plavenky, vstupenky na kulturni akce),

- podpora relaxacnich masazi na pracovisti v Brng,

- piispévek na tabor déti (schvaluje feditel spole¢nosti),

- podpora vychovy déti (poskytovani volna t&m, ktefi se vénuji vychové déti — skaut, tabory,
krouzky)- (schvaluje feditel spole¢nosti),

- nabidka duchovni obnovy z¢asti v rezimu pracovni doby (mse svaté, roéni vyjezdni obnova),

- moznost (omezena) drobné penézni pljcky (schvaluje feditel spole¢nosti),

- naturalie od darcu,

- dny feditelského volna (vyhlasuje feditel spole¢nosti),

- den na samoléceni (schvaluje feditel spole¢nosti),

- podporu mobilu schvaluje feditel spole¢nosti,

- podporu internetu doma schvaluje feditel spoleénosti,

- podpora prace doma véetné telefonu VoIP (schvaluje a ptikazuje feditel spolecnosti),

- prispevek zaméestnavatele na Zivotni pojisténi a na penzijni pripojisténi (schvaluje feditel
spolecnosti).
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Doba platnosti benefitu

Benefity 1ze poskytovat po neomezenou dobu nebo po predem vymezenou dobu (tieba
rok nebo dva) s tim, Ze pred vyprienim doby platnosti se systém posoudi a bud’ se

v ném bude pokracovat, nebo se nastavi znovu. Vyzkumy ukazuji, Ze nékteré benefity
Jsou po ur¢ité dobé zaméstnanci povazovany za samoziejmost a nejsou vnimany jako
motivace, jako .,néco navic™. Zaméstnavatelé se proto snazi posilit motivaéni efekt
téchto plnéni zduraziiovanim jejich hodnoty, napiiklad tak. Ze jejich hodnotu uvadi jako
specialni polozku na vyplatni pasce zaméstnance.

Tento vnitini pfedpis se vydava na dobu neur¢itou.

Datum: 1. 3. 2014

Schvalil: Ing. Martin Holik /L _ 4{9%

feditel Radia Proglas
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